Relatdrio de Gestio Simplificade

EXERCICIO DE 2014

Nos termos das disposigies aplicaveis pelo €odigo das Sociedades Comerciais, a

Direcdo do Centro Social de Santo Estéviio apresenta o RELATORIO DE GESTAO

referente ao exercicio de 2014
EVOLUCAO DA ATIVIDADE DA EMPRESA

A atividade da empresa evoluiu de forma satisfatéria no exercicio de 2014 e apesar da
crise instalada a nivel pacional e mundial, a empresa aumentou ¢ seu volume de

prestacBes de servigos relativamente ao ano anterior.

Os resultados obtidos pela empresa no tltimo exercicio, situaram-se dentro das
estimativas efectuadas, conforme melhor se expde adiante no capitulo da andlise da
sifuacéo economico-financeira, sendo legitimo apontar-se para a continuagiio do

crescimento da empresa em bases sustentiveis.

ANAILISE DA SITUACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA DA EMPRESA

O exercicio de 2014 foi influenciado pelo acréscimo do volume de prestacsio de

servigos, passando de 141.085,02 euros, em 2013, para 151.904,50.

Para o anmento do volume de prestagOes de servigos contribufram decisivamente os
seguintes factos.

a) Aumento da capacidade de resposta no Centro de Dia

b) Aumento da capacidade de resposta no Servico de Apoio Domiciliario

Os custos com o pessoal e respectiva produtividade podem ser analisados no quadro
seguinte:




Rubrica Ano N-2 Ano N-1 Ano ¥

N.° de trabalhadores......c.oeveverereccans 14 14 e, 13
Produtividade (vendas p/ trabalhador) 9.638,11 10.077,50 10.126,97
Despesas com o pessoal...................... 170.667,10 171.702,77 179.872,92
CONDICOES DO MERCADG

A semelhanca do que havia acontecido no ano transacto, os niveis das mensalidades
praticadas pela Instituicio estfio de acordo com o estipulado pela Seguranca Social, e
como estamos numa zona interior onde a populagio € majoritariamente envelhecida e
com caréncias financeiras, condicGes necessirias para que venha a permitir um
crescimento sustentado de solicitagSes para os proximos anos. A qualidade dos servigos
prestados tem-se caracterizado como bastante competitiva, apesar do aumento da
concorréneia, com pregos bastante baixos, a qualidade dos servigos prestados aliada &
seriedade com que a instituicio actua, tem permitido continuar melhorar a confianca ¢

dedicagdo dos utentes actuais, e aumentar até o mimero & qualidade dos mesmos.

INVESTIMENTOS
No ano em analise nfio foram realizados quaiquer investimentos.

FACTOS RELEVANTES OCORRIDOS APOS O TERMO DO EXERCICIO

Apbs o termo do exercicio ¢ até 2 presente data, ndo ocorreram acontecimentos

subsequentes que impliquem ajustamentos e, ou, divulgagsio nas contas do exercicio.

EVOLUCAO PREVISIVEL DA ATIVIDADE

O Centro Social de Santo Estévio, mantém duas respostas sociais em funcionamento,

nomeadamente, o servigo de apoio domicilidrio com 40 utentes e o centro de dia com 26
wentes atualmente.




Contudo, 2 perspetiva de evoluclio ¢ otfimista, dado gue, as solicitacfes 20§ nossos
servicos sBo frequentes, mais concrstamente na valéncia de servico de apoic
domicilidTio.

Assim sendo, a procura destes servicos € grande, e a sua capacidade de resposta estd no
limite, pelo que, exisie umea enorme necessidade de ampliacio das nossas insielacdes,
nomeadamente, a criacio de mais umea resposta social ~ estrutura residencial para
idosos, de forma a que, possames auxiliar todas as solicitacSes da populacio.

E de extrema importfncia dar continuidade a0s nossos servigos, ¢ que teré wm impacto
muito positivo na freguesia de Santo Estevio, visto sermos a inica instituicio da regifio
a dar resposta a populaco idosa, o nosso prncipio predominanie € facultar ¢ garantic
uma melhor guzlidades de vida para os mesmos.

PROPOSTA DE APEICACAO DE RESULTADOS:

A direcgBo propde gue o resultado liquido positivo do exercicio de 2014, no valor de

3.378,19 euros, tenha a seguinte aplicaco

Resultados transitados...ovvvvaeeenes 3.378,19 eurcs

NOTA FINAL

Aos utentes e instituicBes/entidades qgue nos honraram com a seu apoio, agradscemos 2
confianca depositada, que constituiv importante incentivo e compensacio pelos esforcos
empreendidos por quantos trabalbam neste Centro Social.

As entidades bancérias, que assumiram comnosco o misco do megbcio, tomendo-se
parceircs inseparaveis da nossa jornada, o nosso reconbecimento.

A todos os trabalhadores que contribuiram para o desempenho da InstituicEo, com © sen

profissionalismo ¢ dedicacZo, a Direccio expressa o sen agradecimenta.

Santo EstévEo, 20 dejaneiro de 2015

A Direcciio,

- @ ~—




